
Kultur
• zukunftorientiertes Unternehmen mit  

klarer Strategie
• Unterstützung in der Weiterentwicklung, 

Aus- und Weiterbildung
• grosszügige Firmenanlässe

Konditionen
• attraktive Entlöhnung
• Pensionskassenbeitrag 60/40
• Dienstaltergeschenk ab 10 Jahren

Zusatzleistungen
• arbeitnehmerfreundlicher GAV
• Spezialkonditionen für REKA-Checks  

und WIR
• Spezialkonditionen für Internet, Mobile  

und TV-Abos

Arbeitsumgebung
• fortschrittliche IT-Arbeitsmittel
• moderne, gut eingerichtete Infrastruktur 

und Arbeitsplätze
• vollständige Arbeitsbekleidung

Auszug Benefits (nicht abschliessend)


